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“女强人”是很多人对
湖南艾华集团股份有限公
司（下称“艾华集团”）总
裁艾亮的印象，但作为年
产值超 30 亿元人民币的上
市公司“85 后”CEO，艾
亮并不认可这个标签。在她
看来，女性不应被任何标签
定义，新时代的女性，无论
在家庭还是事业方面，都发
挥着重要作用。

在 6 月 30 日 开 幕 的 中
非妇女论坛“妇女与疫后
经济恢复”分论坛上，艾
亮将作为女企业家代表作
主题演讲。近日，今日女
报 / 凤网记者对她进行了专
访。

中高层管理人员中 40%
是女性

女性力量不容忽视，这在艾

华集团体现得淋漓尽致。

“女性的思维往往会更加细

腻，沟通能力和同理心也会更

强。”艾亮表示，她的团队中有很

多女性，因此团队凝聚力更强。

而放眼整个艾华集团，女性员工

的数量超过了2700人，中高层管

理人员中 40%以上是女性。“可

以说，艾华很能够体现女性在制

造业中的地位。”

在进入艾华集团后，艾亮做

了很长一段时间的人力资源工作。

她发现，因结婚生子而放弃事业

的女性比比皆是。

“我觉得特别可惜，因为这

个阶段的女性，无论是从学历背

景、工作经验还是身体素质上来

说，都是最能出成绩的时候。”

艾亮说，“女员工如何平衡家庭与

职场，这也是企业应该思考的问

题。”艾亮介绍，在艾华集团，刚

休完产假回来的女员工工作时间

是自由的，集团内部有很多母婴

室，员工家属可以开通行证，在

某些时段可以自由进出公司。

“只要能够完成工作，达到应

有的工作质量，我不在乎你在哪

里。”艾亮认为，一个员工在平衡

好工作和生活之后，他的工作质

量是远超预期的。“疫情三年，我

们的团队的业绩翻了一番。”艾亮

表示，只有企业对员工的生活、

家庭有足够的支持，员工才能把

自己的能力发挥到极致。

对中非妇女论坛
充满期待

在艾亮的女性观念里，“不被

定义”是关键词。

“我们来到这个世界上，不愿

意被世界所改变，我们只想变成

真正的自己。”艾亮说，她很喜欢

这句话。

她希望所有女性都能去标签

化，找回自我。在艾亮看来，近

些年，中国与非洲的女性地位都

得到了不小的提升，这是非常不

容易。“但我们也要看到，在社会

职位的结构上，有影响力的高层

女性还是非常少，暂时还达不到

男女平衡。提升女性在社会上的

话语权，还需要我们这一代去努

力、去改变。”

对于今年的中非妇女论坛，

艾亮同样也充满期待：“我希望

能让非洲女性看到中国女性是

什么样的，共同面对自己、找到

自己、挖掘自己，摆脱既定思维

的束缚，一起推动世界变得更

美好。”

数说湘非 情

中非经贸博览会的货物由她“把关”
通 关、 物 流、 结 汇 ……

对于不了解外贸的人来说，
这些词语或许过于遥远。但
对于中非经贸博览会来说，
这是相当重要的环节。每一
件来自非洲的产品，都需要
经历这样一番环节，才能顺
利进入国内，展现在大众眼
前。

浩通国际货运代理有限
公司正是中非贸易博览会指
定的通关服务商。公司成立
于 1996 年 5 月， 总 部 设 在
湖南长沙，是国家级 4A 现代
综合服务型物流企业。浩通
国际的“掌门人”叫郑璧双，
是一名在物流行业中深耕了
二十余年的女性，曾获过诸
多业内荣誉。她的事迹也将
在本次的中非妇女创新创业
成果展上进行展示。她与中
非经贸博览会有什么样的渊
源？今日女报 / 凤网记者为
您揭秘。

物流行业也是科技行业
郑璧双留着干练的短发，说

话温声细语，提起物流知识来如

数家珍。

“我是 1996 年入职的，从财

务部经理、财务总监转到总经理、

董事长这个职位。”在财务岗位

上奋战十几年，直到 2013 年转

业务岗位，她才知道当“一把手”

有多难。

“随着经济全球一体化，物

流服务发生了翻天覆地的变化。”

郑璧双告诉记者，她刚入职时，

物流基本上是“港到港”服务，

货物从一个港口发送至另一个港

口。而现在，服务拓展到了“门

中国女性创业就业
数据统计 :

2023 年 4月20日， 国

家统计局发布2021年《中国

妇女发展纲要（2021—2030

年）》统计监测报告。报告显

示，全社会就业人员中女性

比重保持在四成以上。2021

年，全国女性就业人员3.2

亿人，占全部就业人员的比

重为43.1%。城镇非私营单

位就业人员中女性为6852万

人，比2020 年增加73万人，

占比为40.3%，提高0.5 个百

分点。

本次中非妇女创新创业成
果展，将对多位中国女性
的事迹进行展示：

吕翠峰，非洲水果种植

合作社“尝鲜人”，实现非

洲鲜食牛油果首次出口中国，

持续助力中非农产品贸易往

来。

霍江涛，搭建中非贸易

的平台，促进中非贸易发展，

中非经贸“红娘”，非洲广

东总商会副会长兼秘书长。

郝爱军，妇女就业“协

调员”，山东中洋集团总裁，

深耕非洲二十年，为尼日利

亚6000 余人解决就业，其

中40%为女性。

廖爱媛，非洲仓储物流

开拓者，在乌干达自建保税

仓，自营车队，打通中非跨

境物流“最后一公里”。

 谢巧燕，非洲公共卫

生的“万金油”，在非洲多国

创办企业，开发植物纤维蚊

香、“CONFO”薄荷油等驱

蚊产品，带动非洲上万人就

业，帮助“非洲制造”走出

非洲。

蔡枫莺，莫桑比克妇女

贸易扶持政策首创者，为当

地妇女提供资金、设备、木

材销售渠道。

今日女报 / 凤网记者 罗雅洁

中非妇女论坛来了，“85后”CEO有话要说

扫一扫，
分享更多精彩故事

今日女报 / 凤网记者 罗雅洁

对门”，从国内仓储、打包、配送、

报关、汽运、港口装卸到国外门

点提货全流程服务，服务端延伸

很长了。

“浩通成立之初只有上海、

广州、深圳 3 个分子公司，现在

全球有40 多个分子公司。”郑

璧双介绍，随着中非经贸博览会

永久落户湖南，浩通国际成为博

览会指定通关服务商。“博览会

需要专业的通关和物流服务，我

们公司综合服务做得不错，关务

团队有 50 余人，在这一方面绝

对是经验丰富的。”

在第三届中非经贸博览会召

开之前，郑璧双提出要通过数

字化手段提升公司展会运营效

率，搭建中非经贸博览会通关服

务线上平台，从外贸、物流、通

关、平台信息对接等方面为非洲

企业提供更加优质的服务。同时，

由她牵头起草的《中国 - 非洲经

贸博览会代理报关服务规范》地

方标准也将于本届博览会实施，

填补了展会清关服务领域标准的
空白。

计划去非洲四个国家考察

回忆起第一届中非经贸博览

会的场景，郑璧双感慨万千：“感

觉特别自豪，长沙能承办一个这

样国际性的展会，对我们做国际

物流的企业是福音。”

在第一届中非经贸博览会之

前，浩通国际与非洲的业务往

来是很少的，公司主要的客户群

体集中在欧美和东南亚。在中

非经贸博览会永久落户湖南后，

浩通国际对非业务有显著增长，

“两届博览会，加上湖南假发对

非洲出口量的快速增加，我们

和非洲的沟通就比较频繁。”去

年，浩通香港公司获得了湖南中

烟公司成品烟在非洲的总代理，

实现了湖南中烟对非业务的零

的突破。

今年，郑璧双计划在第三届

中非经贸博览会后前往非洲调

研考察。“打算去南非、卢旺达、

尼日利亚等国家，签证都已经办

好了。”她想调研当地的烟草市场，

并考察海外仓和物流通关情况。

郑璧双对本次中非妇女论坛

充满期待。“希望通过本次中非妇

女论坛，有更多人能关心支持女

企业家，多给我们搭建这样沟

通互动的平台，让我们抱团取暖，

合作共赢。”


