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记者���调查�：老年人也可直接在网站投递简历 

退休女工程师：
熬夜测量检测�����������，����������攻克海外项目技术难关

今年58 岁的����������������黄建清是楚天科技股份有限公司的高

级质量工程师，退休前一直从事压力容器的设计与制

造工作，“这份工作让我创造了自己的价值，还认识一

群优秀的年轻人，退休后没事做，我想在品质管理事

业上发挥余热。”2020 年 6月，黄建清返聘回到了楚

天科技。

“压力容器是一种特种设备，在品质、安全等各方

面都有极高的标准和要求。”这些年，作为质量管控

岗位上的工程师，黄建清面临的新技术新产品越来越

多。于是，返聘后的黄建清一如既往地严格要求自己，

“我经常放弃节假日，每次都及时地完成了任务。”

压力容器是生物制药中的关键核心装备，“我返聘

后作为骨干进入了一��������������个�������������海外重点项目团队，当时这一

项目交付时间短、工作量大、要求严苛。”为了攻克难关，

黄建清和同事们加班加点，经常熬夜，争分夺秒获取

第一手资料。“前一个同事累倒了，第二个同事接着上，

经过我们的日夜奋战，最终这一重点项目成功进入全

球生物制药高端市场。”

“我现在每天都过得很充实、快乐，按我目前的身

体状况，再干个三五年应该没问题。”黄建清笑着说。

2 月 21 日，记者登录中国老年

人才网发现，老年人可以直接通过

网站向有意向的岗位投递简历，招

聘企业也可以通过人才库招聘需要

的人。“招聘”���������板��������块目前发布的有酒

店客房领班、科室医生、老年养老

服务顾问、保洁等 80 条信息。老年

人求职者年龄多在 50~60 岁���、��大多

具备大专及以上学历。

此外，记者查看了多家知名大

型网络招聘平台，就长沙而言，年

龄可涵盖到 50 至 60 岁的招聘岗位

较少。工作职能主要是操作、服务

类岗位，如钳工、司机、保洁、保

安等；二是需要丰富经验和专业技

能的岗位，如医师、专业监理工程师、

居家养老登门服务师等。针对 60 岁

以上的招聘岗位几乎没有。

除了在网上调查，记者还到多

地进行了实地走访调查。2月 20日，

记者对五个社区进行采访，了解社

区帮助老年人就业情况。其中，有

四个社区表示目前尚未对老年人再

就业方面开展服务，仅有一个社区

针对辖区内有再就业意向的老年人，

会安排就业专干帮助他们寻找适合

自己的就业岗位。

此外，记者从省内某医院了解

到，至今为止，医院返聘总人数

是 21 人，其中女性有 9 人，占比

43%。与此同时，记者还致电了多

家企业，相关工作人员均表示目前

无招聘老年人或返聘退休人员的情

况。

2 月 21 日，记者在长沙东风路

街道随机采访一些老人�����时����发现，再

就业老年人大都通过社区、熟人介

绍��������� �������工作������� �������，50~55 岁是退休女性就业

的黄金年龄。

“老人再就业求职并非易事，我

退休后去了很多单位求职屡屡碰

壁。”陈阿姨告诉记者，“现在许多

工作�������������有������������年龄����������和���������学历�������要求�����，光学历一

项，就让我们与当下许多工作机会

绝缘”。

社会组织：建立互助支持网络，扩大交往圈

在采访多家专门从事养老服务

的社会组织时，相关负责人告诉记

者，平时在社区接触到�����的����老年人都

或多或少地表达了再就业的意愿。

这其中，有一部分人是觉得自己还能

做事，想体现自己生命的价值，“但

更多的是生活的压力，50 岁正是处

于上有老下有小的��������阶段������，需要更多的

收入支撑家庭开支”�。

“平时我们会给社区的老年人介

绍一些时间比较灵活的工作，也会挖

掘老人们的特长，去年我们就帮助

一个磨刀老人发挥‘特长’开展磨菜

刀服务，补贴了他的部分家用。”长

沙县满天星社会工作服务中心负责人

田生梅告诉今日女报 /凤网记者，社

会组织可以开展家政服务、手工制作

等技能培训，对接资源链接企业的

再加工，“还可以建立互助支持网络，

扩大交往圈子，信息交流，甚至形成

自己的创业团队”�。

律师：老年人再就业须签订书面协议�������，������防范法律风险
“我国目前的法律明确了用人单

位与超过法定退休年龄劳动者的关

系按劳务关系处理，不受《中华人

民共和国劳动法》《中华人民共和

国劳动合同法》的调整和保护，即

劳动者的工资数额可以不受最低工

资的限制，用人单位单方解除合同，

亦无需支付经济补偿金或者赔偿

金。”湖南天地人律师事务所律师陈

超告诉今日女报 / 凤网记者，“建议

老年人再就业时应与用人单位签订

书面协议，将双方权利义务固定下

来。”

陈超表示，老年劳动者的法律

纠纷多发生在以下两个方面。第一，

现行法律规定在老年劳动者工伤认

定问题上存在一定冲突，因此在司

法实践中，老年劳动者在工作中突

发疾病或受伤，很难被认定为工伤。

因��������������此，建议老年劳动者在入职前做

好体检，尽可能购买意外伤害保险。

第二，老年劳动者与用人单位

建立的是劳务关系，无法享受《中

华人民共和国劳动合同法》赋予劳

动者的法定权利，因此老年劳动者

休息休假的权利无法得到有效保障、

工资水平也不受最低工资标准的限

制，被用人单位辞退亦是无法享受

经济补偿金或经济赔偿金。因此，

建议老年劳动者在入职前与用人单

位提前就工作时间、工资报酬和医

疗保障、辞退违约金、加班补偿等

事项进行书面约定。

“老年人再就业，从宏观层面来

看，我国老龄人口比率逐渐增加，人

口平均寿命越来越长，国家正在推

进积极老龄化，鼓励老年人对家庭

和社会作出更大的贡献。”中南大学

社会学系副教授谢新华告诉今日女

报 / 凤网记者，从个人层面来看，�再

就业的老年人一般都是�����健康有一定

的保障，经过多年的工作历练有了

较强的能力，另外他������们�����还有出去工

作的强烈意愿�。

在谢新华看来，老年人再就业

会面临一些问题，首先，年纪大了

身体机能会比以前差，工作强度不

能太大；其次，退休以后，市场或

者原单位看中的是他的技能、经验

和智慧，在待遇、荣誉、社会的认

同感方面可能很难达到他们的预期，

需要有一个心理调适的过程。

“老年人就业和年轻人就业，两

者并不冲突。”针对社会上热议的老

年人再就业是否是和年轻人“抢饭

碗”的话题，谢新华表示，对于年

轻人来说，他看重的是职业发展前

景和稳定的经济收入，“而对于老年

人来说，他是退休后再工作，有一

定的经济保障，所以他更看重在发

挥余热中实现自我价值，对劳动报

酬、福利待遇等要求并非首位，这

与年轻人恰好可以形成互补。

“支持老年人再就业，政府要发

挥主导作用，完善相关制度和法律

来切实保障老年人的合法权益，并

通过激励政策鼓励企业接受老年人

再就业。”谢新华建议，社区可以在

帮助老年人就业方面发挥自己的独

特作用，“社区可以去收集辖区内居

民的需求，并与社会上企业的岗位

需求进行对接，搭建平台，畅通企

业和老年人才沟通的渠道，将供需

进一步匹配起来。”此外，还要开展

多样化、个性化就业培训，为老年

人再就业赋能；改变对老年人的传

统看法，形成包容友好的就业氛围，

帮助更多老年人实现老有所为。

编后：让“老有所为”���������更有安全感和成就感
2月20日，《工人日报》发表文

章，呼吁促进低龄老年人就业，全方

位发掘老年人力资源，但如果劳动安

全得不到保护，就业权益得不到保障，

就算老年人自己“闲不住”，子女又怎

么能放心������������？�����������如果劳动关系风险频出，

矛盾和纠纷没有顺畅的解决渠道，又

有多少用人单位敢冒险用老年人？

这些超龄劳动者，往往因为就业

很难，缺乏法律知识，签订用工合同

时缺少话语权，更难维护自身的合法

权益，所以就更加需要各个政府部

门乃至全社会协同发力，推动建立完

善超龄劳动者权益保障制度体系。他

们的合同要怎么签，工伤保险要怎么

买，休息休假权如何保障，劳动报酬

要如何支付等等，都应该有更为完善

的规范与管理。全社会对待这些勤劳

善良的老人，也应有更细致、更温暖

的关爱，让他们在奉献余热中获得安

全感和成就感。

退休女医生：
挂号费不涨价�，

为服务老年病友坚持周六坐诊

在湖南中医药大学第二附属医院，工作日里，中

医内科专家肖春香是科室里最早“上班”的医生。

“我坐公交车只需要两个站，但我每次都步行，这

样可以锻炼身体。”因为 2000 年摔伤了腿，肖春香至

今走路都还有些跛。“我每天不到七点半就到了诊室

上班，从前的工作习惯早成了自然。”

肖春香今年 77岁�������������� ��，������������� ��2006 年退休返聘后，一直坚持

周六上午坐诊。“很多老年病友二十多年都在我这看病，

为了不让他们跑‘空路’，我返聘后一直坚持周六上午

坐诊。”肖春香说，“很多老病友养老金不多，我就想着

帮他们省点钱，连续多年一直坚持挂号费不涨价。”

50 岁的张戈（化名）因为高血压、痛风等在肖春

香这里�������������� ��������就诊������������ ��������了十几年，2022 年，又患上抑郁症的张戈

来到诊室找肖春香求助。肖春香前后接诊了四次，除

了开中成药九味镇心颗粒后，还反复给他做思想工作，

后来病情得到有效控制，“我父亲有高血压，母亲之

前做过肾癌手术，他们都是在肖医生这里看好的，很

信任她的医术。”后来，张戈一家送来锦旗表示感谢。

1947年出生的����������������罗爹爹�������������比肖春香小一点，与许多病友

一样，他亲切地称她为“肖姐”。��� ������� �罗爹爹�������  �2019 年因为冠

心病在医院做造影，往后多年便一直在肖春香这里看

诊，几乎每个月都要来找她看一次。“我身体哪里不舒

服都会随时和她联系，发微信她每次都会回，非常热

心。”

“我睡眠不好，要吃什么药？”“白细胞偏高了，怎

么办？”在采访过程中，一位40 多岁的女患者来回十

多次向肖春香咨询化验单，每一次肖春香都耐心解答。

“作为一个医生，一定要耐心，架得住患者反复询问。”

退休17年，肖春香一直在工作。“我的接诊对象中，

百分之八九十都是年龄偏大的老病号，他们很相信我

的医技。”肖春香笑着说，“只要我能走得动，我便会

一直坚持坐诊。”

专家：政府发挥主导作用������������，形成包容友好的就业氛围

（�� �� ��上接 10 ��版）

肖春香在坐诊。（图：吴小兵）


