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湖南省妇联出品 今日女报 / 凤网制作

为庆祝新中国成立 70 周年，湖南省妇联在全省开展了以“巾帼初心耀三湘”为主题的系列宣传教育活动。继“红色湘女故事汇”之后，
从今年 7 月起，我们推出巾帼初心耀三湘·传承篇——寻访湖南“三八红旗手”专题报道。为此，今日女报 / 凤网记者走遍三湘大地，
讲述开始于 1960 年的三八红旗手和红旗集体故事，展现她们的无私与奋斗、初心与热血，彰显昂扬于时代潮头的湘女风华。

今天为您带来的是全国三八红旗手姚五零的故事。

“你看，这是我前两天在网上买的坎肩。”11 月 20 日，69 岁的姚五零和今日女报 / 凤网记者聊起退休后的
生活时，很熟练地操作着微信、网购，并用手机软件看新闻，“社会在变，我们也要变，不能和社会脱节”。

而时光倒流二十年，彼时的姚五零同样与时代同进步，甚至有些工作在全国都是首创。
1997 年，时任长沙市妇联主席的姚五零获评“全国三八红旗手”；1999 年，她又获得“全国妇联系统先进

扫一扫看视频，分享
姚五零的人生故事

扫一扫，分享三八
红旗手时代风采

她推动了全国第一个女干部培养规划出台
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在关注妇女“生存”问题

的同时，姚五零还关注妇

女的“发展”。她告诉今日

女报 / 凤网记者，女性干

部的比例是男女平等的一

个侧面体现，“女性应该享

有更多的参政议政机会”。

“上世纪 80 年代，我们妇联

工作阵地更多的是农村。”姚五零回忆，

为了扩宽妇联的群众基础，团结更广大

的妇女，1986 年，分管组织联络工作的

她一口气成立了 7 个女性组织，“女领

导干部组织、女法律工作者组织、女企

业家联谊会……” 

1987 年，全国妇联到长沙市征求培

养女干部的意见，这大大鼓舞了姚五零。

到多个部门摸底后，她了解到，1987 年，

长沙市副县级女干部只占全体副县级干

部的 6.9%，有些以女职员为主的单位

甚至没有女性干部。

姚五零拿着这份调查结果找到了长

沙市委组织部，希望联合他们制定一个

女干部培养规划，在 3 年后长沙市副

县级女干部的比例能够达到 10%。

“市委市政府和组织部很快就同意

了。”姚五零回忆，市委组织部和市妇

联制定了第一个女干部三年培养规划

（1987 年 -1990 年），“这也是全国第一

个女干部培养规划。”

为了确保各县（市）级单位能够完

成任务，每到年底，姚五零都会到各单

位逐个督查。

三年规划的目标逐渐达成时，姚五

零又向市委主要领导和组织部建议，“由

长沙市委发文，进行接下来的

五年规划，并且每年年底，

将全市各单位的女干部召

集在一起，向市委领导述

职”。

为了让 第一 个女干 部

培养五年规划能够更快见效，

1994 年，长沙市妇联和市委组织

部开展了一场“女干部专门招聘会”。姚

五零回忆，这场招聘会虽然让众多女

干部议论纷纷，却没有几个人报名，“女

同 志 更 怕 被 人 议

论”。

为此， 姚 五零

号召县妇联主席动

员各县女干部，直

接用车将所有科级

女干部送到了长沙，

“来了600 人”。

经过一番笔试， 

30 个女干部进入了

面试，12 人被录取，

剩 余 18 人 也 在 随

后几年内走上领导

岗位。

“当时中央电视

台《半边天》栏目还以我们这次招聘会

为主，做了 3 期报道。”姚五零高兴地说。

1997 年，第二个女干部培养五年规

划颁布，到了 2002 年，长沙市副县级

女干部的比例已经超过了16%。

此后，长沙市妇联继续联手长沙市

委组织部出台了一系列培养女干部的规

划，长沙市委市政府也出台一系列措施

来提高女干部工作能力。根据资料显

示，近年来，长沙市市级四大家领导班

子中女干部配备率一直稳定在 100%，

截至 2017 年，全市县处级以上后备干

部中女性占有率达到 29.3%。

2012 年，姚五零从长沙市政协退

休后，依旧没有闲着。她担任了长沙市

关心下一代工作委员会常务副主任等职

务，虽然每天的行程很满，但她忙里偷

闲学会了网络聊天和网购，“我每天坚

持看书、看新闻，不能和社会脱节的”。

“进入长沙市妇联后，我就确定了自己的工

作思路是做好妇女的生存和发展工作。”

1984 年，在长沙市电机厂工作了 14

年的姚五零调到长沙市妇联任主

席助理兼副主席。

姚五零是长沙人，因为出生

于 1950 年，父母给她取名“五

零”。“我父亲在银行工作，我母

亲则从一名绣工自学成才，成为了

医生。”姚五零告诉记者，受父母影响，

她也成为了一个事业型的人。

进入妇联不久，到农村调研的姚五零发现，

农村有很多剩余女性劳动力，而在城市里，对家

政服务人员的需求很大，却没有足够的人员来填

补。于是，姚五零向妇联领导建议，希望妇联举

办一个家政服务人员培训班，培训农村妇女，随

后由市妇联帮忙推介，为她们找到服务对象。这

件事情落实后，长沙市妇联收到了诸多好评。

上世纪 90 年代，在改革浪潮中，一批女工下

岗待业。“当时有不少妇女来我们妇联维权接待

室求助，说下岗不久，丈夫就提出要离婚。”与

此同时，下岗女工通常都年过四十，成为难以就

业的“4050”人员。

1995 年，已担任长沙市妇联主席的姚五零受

“女性专场招聘会”的启发，决定由市妇联牵头，

帮助下岗的姐妹们再次找到工作。1996 年，在

姚五零和市妇联工作人员的努力下，湖南省第一

家“下岗妇女再就业信息指导中心”成立了，60

余名妇女参加了第一期培训，38 人重新获得了工

作。到 2000 年初，这个“再就业信息指导中心”

已与 300 多家用人单位挂钩，培训了近 2000 名

下岗妇女，帮助 1000 多人再就业。

如今，家政服务业的发展已引起国家层面的

极大重视，就在今年，国务院办公厅还印发了《关

于促进家政服务业提质扩容的意见》。 

而对于广大女性的培训，也从家政服务，拓

展到了女红、创业等不同领域。

小档案

姚五零，1950 年出生，现

任长沙市政协机关离退休党

总支书记，长沙市关心下一

代工作委员会常务副主任，

1984 年进入长沙市妇联，

1992年至 2000 年担任市妇

联主席，1997年获得“全

国三八红旗手”。

全省首创
下岗女工再就业培训

全国首创
女干部培养规划

↑姚五零的获奖证书。

↑“太高兴了！”1995 年，在北京参加联合国第四次世界妇女大会
时，姚五零（左）和同样来自长沙的代表开心合影。
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工作者”荣誉称号。

↑ 2000 年初，《当代党建》杂
志以姚五零为封面人物进行报
道。

姚五零（中）和“妇女再就业电脑培训班”的女同志
们在一起，了解她们的学习情况。


