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同行夫妻：
做勇敢的战友，牛逼的对手

殷语和祝波是两家不同

媒体的记者。原本两人是同

一家媒体的，两人偷偷谈了

一年。后来中央某媒体驻湖

南站招人，祝波便去应聘。

两人的感情终于公开了，皆

大欢喜。又过半年，赶紧结

婚生娃。殷语在短短的三年

时间里完成了从初恋到结婚

到生子的任务，现在又是资

深记者，事业家庭两不误，

被同学们称为人生赢家。

而殷语觉得，她这个人

生 赢 家，最该感谢的就是

她的好战友兼好对手。“我

们现在是不同的媒体，我们

其实是有竞争关系的，都要

抢头条。而且同一件事，我

们都希望找到最有爆发力的

角度。在家里肯定会讨论工

作，不过，我们都学会了保留，

就是亲密‘有’间。”

殷语说，同行夫妻有互

相帮助的时间，就是 把 对

方当战友的时间，这时候是

亲密。“比如有次是很危险

的采访，听 说 有好 些记者

的摄像机都被砸了，他让我

留在酒店，他说他去采访回

来，会 告诉 我他能够告诉

我的信息，还有照片。”而

他们之间，也有避嫌的时候，

对各自媒体的“机密”不闻

不问， 避 免 惹 来误 会。 这

就是殷语说的要“有间”的

时候。

现在，殷语还和祝波经

常去高校听课，参加各种特

色讲座和培训，学习新媒体，

学习摄影，学会玩视频，携

手同行时，也会比比看，谁

进步大。

送礼是人情社会司空见惯的现象，很大

程度上也是一种生活必需。那要如何从童年

乃至幼年开始，谋划度量，给孩子树立较高

层次的礼信观。我由此非常注重给易小时的

礼物筹备和礼信教益，哪怕他才一岁多。

如果只是给孩子图个暂时的快感，不用

多动脑筋，买点好吃的，他当场十分高兴，

马上拆吃，你看着也高兴。如果希望给孩子

带来长期的快慰，那就动些脑筋。做父亲的

我，已经给易小时积累了两份独特的礼物：

第一件，《今日女报》“爱这一小时”专

栏系列亲子散文。我对儿子的成长以文字形

式“每周一歌”，这组文章将以“一个幼童的

人生百科”独到主题，最终结集出版。每篇

文章都从一个特定的人生价值实现角度，去

理解孩子的现在与将来。相信易小时长大以

后，阅读父亲在他发蒙之初就写起的文字，

会很感温良很感启迪，也会时加振奋。这种

对他能一辈子精神提振的“财富预存”，就

是这份童年礼物的文化实质。

除了写起，还要走起。我是致力于“一

日游”最热衷的长沙市民，截止 2016 年 2

月底，共“研发形成”355 条“长沙人一日

游”线路，今后还会续增。我带着孩子易

可以（亲侄女，视若女儿）、易小时一起走，

留下他们童年的图影与时光，永久储存下

来，有点像大导演希区柯克喜欢把自我形

象（作为群众演员）标识在自己的每一部电

影作品中。说句稍微悲怆的话，将来这本

旅游图记出版后，哪怕俺不在世了，易小时

他们都可以按照线路和图文，去重寻父亲、

伯伯在他们冲龄之年带他们走过的人生足

迹，这也是他们一辈子的精神财富。比方

说，我喜欢带孩子看峨苍古树，是想让他

们长大后懂得：为什么世间万树，巍高古

树最受礼敬？因为只高人一尺，难免遭人嫉

妒或嘲讽，高人数丈，反而引人景仰和钦

佩，这就是一辈子可咀嚼的哲理。这份哲理，

如果用偏在追求一般性的出人头地，那这

种观念基本是错误的。然我作为他们的父

辈，要用做学问的精神追求，在一个或多

个文明领域达寻极致，这就是我活着的作

为“人”的使命——如果孩子们连同古树

照片，看懂我的言近旨远，对他们的人生

方向感，很有益处。

母亲璐璐在礼物设计上，比我更具匠

心。易小时周岁的生日礼物，她准备的是生

命与精神的“源地杯”和“祈福章”，是终

身价值的铭刻之印。她求教于好朋友爱新

觉罗·楫浩，请这位才艺女性给小时侄精

做了未来一家四口的紫砂杯：四个杯子分赠

爸爸、妈妈、小时和未来的小时媳妇儿。

2016 年，易小时将迎来两周岁、儿

童节等属于他的节庆，我暂时想到两件礼

物：一个，我发现他有音乐倾好和指挥习

惯，总是要求我给他播音乐，而每每听音

乐，他就自己挥手打节拍，有些像比较系

统的指挥动作，我甚至估摸这个习惯动作

里，储藏了他的艺术未来，因此第一份礼

物——指挥棒；二个，通过新近结识的肖

仙等律师朋友，我打算给儿子留一笔未来

财富，跟“一小时”三个字相关的部分商

标名称注册（例如“一小时指挥棒”，哈哈），

争取给孩子留下一笔精神财富、物质财富

双效俱佳的长效预存。

 ■爱这一小时

绞尽脑汁的童年礼物

今日女报 / 凤网记者 刘艳

都说“同行是冤家”，但生活中却有很多夫妻从事着同一行业，有些甚至是
从同事发展成夫妻的。当初也是因为“公司不准内部恋爱”而偷偷摸摸，直到
一方辞职才光明正大终得祝福，最后踏入婚姻之中。可是，同行夫妻间，能否
化解“竞争对手”、“缺乏神秘感”的尴尬呢？也有人说，同行夫妻才是最能相
处融洽的，只要他们掌握一个诀窍：把对方当勇敢的战友、牛逼的对手。

文 / 易柯明（长沙市作家协会副主席，芒
果 TV 行政副总裁。著有《穿越历史》《创
意之旅》《独步遐想》等）

最常见的同行夫妻

有哪几种：

在今日女报读者群

里调查发现，同行夫妻

在现实生活中有很多，

大体可以分为这几类：

●同行同圈同公司
的。比如两夫妻都是医

生，都在同一所医院。

这个是最能互相帮助的

战友与对手关系了。不

过，有可能评职称或是

升职的时候，竞争关系

会比较强。但读者“金

凤”认为：不管升谁，

不都是一家人嘛。

●同行同圈不同公
司的。竞争是公司竞争，

在外是对手，在家可是

战友，是相亲相爱的夫

妻。

●同 行不同圈 的。
比如两夫妻都是英语老

师，一个是正规中学的，

一个是培训机构的。呃，

这种看来就是互相进步，

在家用英语吵个架，或

是比比谁的同声传译更

精冷更快速。

●同圈 不同 行 的。
好战友，绝对的好战友。

美食编辑“晕晕乎乎”

的老公是五星级大厨的

厨师，两人在同一个圈

子，互为吃货，丈夫给

妻子提供选题，妻子给

丈夫介绍国外新菜品。

读者调查 >>

李璐子的丈夫大猿是她

大学时同专业的师兄，大猿

毕业后南下广州到了一家广

告公司担任平面设计师，李

璐子毕业后毫不犹豫追随

爱人到了广州，也进了一家

广告公司，是平面设计师。

她一开始认为 ：“我们同校

同专业又同行，简直就是亲

上加亲啊！”

而 让 李 璐 子没 想 到 的

是，她和丈夫都在房地产事

业部，专门服务于房地产商。 

“我曾经也想过跟他偷点师

学点艺，但是我觉得我们是

同一战壕里的战友，有时候

会让着他。”有次一个案子，

两家都是提案公司。大猿说：

“亲爱的，这次我们公司肯

定赢。而且我公司赢的话，

我的提成是你的三倍。为了

我们的小家庭，这个钱该让

我赚吧？”李璐子想来想去，

觉得也对，谁叫他们是一根

绳子上的蚂蚱呢？

只 要 两人 的 公司 有 竞

争，两人都会商量着，这次

哪家公司赢对他们小家庭最

有利。

后来 有一 次， 一 家 4A

广告公司以 3 万的基础工资

招聘资深设计师，两人都投

了简历，都通过了笔试和一

面。每次面试，李璐子都得

到了大猿的指点和帮助，可

是大猿一直没有放弃，也杀

到了最后，李璐子就有点担

心，她肯定比不过他。可是，

她也不怪他，虽然他们是夫

妻，但在这次竞争上，他们

是对手。正因为有大猿这种

强有力的对手，她才一直没

有放弃学习。

最 后 还 有 三 个人 竞 争

时，大猿又取得了第一名，

毫无疑问应聘上了。而让李

璐子没想到的是，她也接到

了录取通知，虽然不是资深

设计师岗位，但薪水比过去

多了 1.5 倍。这下他和大猿

不止同行，还在同一家公司。

这倒好，解决了他们以前要

“各为其主”的尴尬，以后

都给同一 个 老板打工，齐

心！

后来李璐子才知道，大

猿之所以应聘，是为了帮她

打败其他应聘者，等拿到录

取通知后，会用一个合理的

理由拒绝入职，公司就会录

取第二名，也就是李璐子。

如果没有大 猿的陪跑，李

璐子未必会取得第二名的成

绩。李璐子知道后，感动得

稀里哗啦，不得不感概：有

夫如此，“妇”复何求 !

是战友也是对手，我们是“亲上加亲”

围城故事 >>

战友兼对手：我们要亲密“有”间


