
如何保障妇女的合法

权益？对此，长沙市妇联参

与出台了《关于进一步规范

完善村规民约维护农村妇

女权益的意见》等一系列

政策性文件，加强了对《妇

女权益保障法》等法律法

规的执法检查，并在反家庭

暴力方面取得显著成果。

据悉，早在2012年11月

初，长沙市委政法委、市妇

联等7个成员单位就联合成

立了“长沙市预防和制止家

庭暴力工作组”，自此，长

沙的反家暴工作从多部门

松散合作上升到了稳定合

作；2013年6月，长沙多机

构合作反家暴借助项目引

领，跃上了新台阶——长

沙市妇联和反家暴网络/北

京帆葆联合开展了“多机

构合作，识别和干预家暴”

项目，长沙市成为全国唯一

试点地区；今年9月，“家庭

暴力及其干预”还被纳入

警察学院培训课程。

而在去年，作为全国率

先出台地方性反对家庭暴

力文件的城市，长沙更是实

现了三个100%：基层派出

所100%设立反家庭暴力投

诉点，基层法院100%建立

反家庭暴力合议庭，市、区

县（市）100%建立家庭暴

力伤情鉴定中心和家庭暴

力庇护中心。

目前，长沙市妇联已在

网上建有高危家暴信息平

台，来自全市的公检法司

等相关人员都能第一时间

获知受害人反映的情况。

而每一个家暴案例都会由

相关部门制作一份家暴危

险评估量表，一旦超过高

危家暴标准，长沙市妇联

会立即启动多机构合作模

式，联系各部门单位，针对

夫妻调解、家庭财产分割、

孩童心理疏导等问题明确

分工，细化解决处理。

实行男女平等基本国策关

键在于落实。为了帮助提高女性

综合素质，加强男女平等意识，

长沙市妇联在宣传上下足了功

夫。

据了解，去年来，长沙市妇

联先后举办了多场讲座和研讨

会。如去年5月9日举办的2014年

首期长沙大讲堂，今年2月5日举

办的2015年首期“女性课堂”，8

月18日举办的“性别平等与社会

进步”论坛等，先后邀请了央视

主持人、联合国妇女署驻华办公

室高级项目官员、生殖与遗传专

科医院院长、人类干细胞研究专

家等嘉宾开讲。

值得一提的是，自今年3月，

除湖南省妇联在长沙黄花国际

机场、高铁长沙南站、长沙地铁2

号等交通枢纽，长沙市步行街中

心广场、长沙市五一广场等14个

人员密集的商圈地带，以及营盘

路隧道等4个市内交通隧道口广

泛开展了男女平等基本国策户外

宣传之外，长沙市妇联还在省妇

联的指导下，协调市文明办、市

住建委、市城管局等相关单位，

利用长沙市内交通主干道的交

通标志电子显示屏，宣传“男女

平等是一项基本国策”、“弘扬

‘自尊、自信、自立、自强’精神，

争做时代新女性”、“深入开展

家庭文明建设活动，传承家庭美

德，以好的家风支撑好的社会风

气”等内容，为期一个月。

同时，长沙市妇联还协助省

妇联设计制作了男女平等基本

国策宣传册，面向全省发放，并

联动各县市区有关部门及单位

进行从城市到农村、从单位到企

业、从社区到学校的全方位立体

宣传推广，做到宣传全覆盖。

培养女干部有妙招

在实行男女平等基本国策过

程中，长沙市妇联非常重视女干

部队伍建设。

记者了解到，长沙市妇联在

女干部队伍建设方面实行“系统

培养、择优使用”的原则，并制定

出台了《中共长沙市委关于进一

步加强和改善党对妇女工作领导

的意见》（长发〔2010〕2号）、《长

沙市2007-2010年培养选拔女干

部、发展女党员工作规划》（长

组通〔2007〕37号）等一系列文

件，指导全市培养选拔女干部工

作的均衡发展。此外，长沙市委

组织部与市妇联在早年建立了工

作联席会议制度，对全市培养选

拔女干部工作进行全面督查和调

研。长沙市委、市政府实施了“女

性素质工程”，选送女干部参加

党校中青年干部培训班、女干部

专题培训班、国内外高等院校高

级研修班等各层次的学习培训，

同时通过挂职锻炼、交流轮岗等

形式，积极选派女干部特别是优

秀年轻女干部到基层一线、复杂

环境、关键岗位上砥砺品质、增

加阅历、锤炼作风、增长才干。

识别和干预家庭暴力
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编者按：1995 年 9 月，在北京召开的联合国第四次世界妇女大会上，我国首次将男女平等作为一项基本国策向全世界庄严承诺。在北京世妇会
20 周年之际，10 月 13 日出版的《人民日报》，刊登了湖南省委书记、省人大常委会主任徐守盛的署名文章，题为《基本国策要落细落实》。徐守盛在
文章中要求，新形势下，要进一步推进男女平等基本国策落小落实，以全局思维营造妇女事业发展的良好环境、以务实举措构建促进男女平等的长
效机制、以法治力量筑牢保障妇女权益的坚固防线、以实际作为彰显妇女“半边天”的伟大作用，不断开创全省妇女事业发展新局面。

徐守盛的文章发表后，在全国尤其是湖南省广大干部群众中引起强烈反响，各级党委、政府及其相关部门和各级妇联组织为男女平等基本国策在
我省的扎实推进而备受鼓舞。为此，我们邀请湖南省妇女儿童工作委员会部分成员单位负责人以及部分妇联组织畅谈本地区本部门贯彻落实基本国策，
推动实现性别平等的创新实践，以飨读者。

多形式宣传力促“男女平等”开讲堂、设公益广告牌

谁说“女子不如男”

给妇女一个没有暴力的未来

姚五零（长沙市政协原副主席、正
厅级顾问）

1995 年，作为长沙市妇联主席的我，

参加了在北京怀柔举办的联合国第四次世

界妇女大会非政府组织论坛会议。我非

常珍惜这一与世界接触交流的机会。令我

更骄傲的还是参会后，轰轰烈烈地干了一

番妇女事业，而更为可喜的，则是今日的

妇女发展更是灿烂辉煌。

20 年来，各级妇联主动作为，推进

性别意识纳入决策主流。长沙已将男女平

等基本国策和社会性别意识纳入党校（行

政学院）干部培训公共课程；重视女干

部参政，率先在全国公开招聘副县级女

干部，并以市委文件下发女干部培养规划；

市委、市人大、市政府、市政协主要领导

带头撰文宣传马克思主义妇女观和男女平

等基本国策；在市政协全会上，妇联作

题为《贯彻男女平等基本国策是全社会的

共同责任》的大会发言；各级人大、政协

加大了保护妇女儿童权益议案、提案的监

督落实力度；市委组织部牵头对全市培养

选拔女干部的规划实施情况进行督查。与

此同时，保障女性平等的法律政策不断完

善。长沙市从 1990 年至今连续颁布实施

了5 个“长沙市女干部培养规划”，目前

长沙市女干部培养工作进入常态化，稳

步推进；为促进妇女就业、卫生、教育、

权益保护等方面，先后出台了一系列地方

性政策法规。特别是 1996 年长沙市委和

市政府出台的预防和制止家庭暴力的地方

性文件和政策，在全国首开先河。

目前，妇女参与决策和管理水平明显

提高。据了解，长沙市党代表、市人大代

表和市政协委员中女性比例分别为23.8%、

21.8% 和 25.7%；市级党委和政府领导班

子中女干部配备率一直稳定在 100%；县

级党委、政府领导班子女干部配备率分

别为 88.9%、77.8%；妇女进村、居两委

比例为32.64%、52.74%。妇女受教育程

度进一步提高，女性高等教育的入学率达

45%，全市女性高级人才占我市高级专业

技术人才总数的38%。20 年来，长沙已

全面迈开实现男女平等的坚实步伐。

20年来，长沙已全面迈开实现男女平等的坚实步伐她们聊 20 岁的“男女平等基本国策”⑦

学习徐守盛署名文章《基本国策要落实落细》系列报道①

↑“性别平等与社会进步”论坛上，中信湘雅生殖与遗传专科医院院长、人类干细胞研究专家卢光琇从人类遗传学与生殖医学角度阐述“男女平等”。

文、图：今日女报/凤网记者 陈炜
如何贯彻落实男女平等基本国策？作为设立在湖南省城

长沙，又是广大妇女群众“娘家人”的长沙市妇联，尤为引
人关注。近年来，长沙市妇联开展了多项活动宣传“男女平
等”，积极培养女干部，保障女性合法权益，让男女平等基
本国策更“接地气”，真正融入市民的工作和生活。

让男女平等更接“地气”，
助妇女工作再上新台阶

 长沙市妇联：多形式宣传、重视培养女干部，多机构合作反家暴——


