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正如上述的几个方

面，在职场中人，很多人

脉确实是在无形中被“聊”

坏了，相信大家也较为苦

恼，不知道该遵循哪些原

则。对此，国家二级心理

咨询师莫兴邦给出了以下

建议：

微信是很多单位上下

级和客户之间信息交流的

有效平台，是很接地气的

交流工具，可以促进企业

发展的“信息空间”，如

果大家都能以积极的心

态利用这一平台为企业发

展服务，那将是一件很有

益的事情。然而，任何事

物都有两面性，微信也不

例外。如何处理微信中同

上级和同事以及客户的关

系？怎么样在微信上给工

作伙伴留下好的印象？这

值得大家思考。在这里也

提醒大家一句，涉及到和

工作有关的微信内容，职

场中人都应对自己的言论

负责，尤其在工作群、办

公群中的发言更应谨慎，

尽量不要发与工作相关的

负面内容。

据《铜都晨报》10月

9日报道，在安徽省铜陵

县，张某和徐某是同事，

日前，两人仅仅因为在微

信聊天时发生口角，就约

定到某小区门口打架，结

果双方均受伤，都感到后

悔。经了解，张某当天晚

上在家喝了几杯酒后，在

单位微信群里与同事们

一起聊天，在聊天过程

中，同事徐某在

微信群里

对张某说了几句不中听的

话。由于两个人平时就不

和，张某就感到十分不爽，

两人在微信聊天群里就争

吵了起来。随后，两人约

好在铜陵县某小区门口见

面，说是要“打一架分高

低”。张某在家拿了一根

电击棍，先来到该小区门

口。几分钟后，徐某拿了

一把菜刀和一把水果刀

赶到。两人二话不说，就

在 小区门口打

了起来，张

某的手臂被

划了两刀，

徐 某 身上

也 受了多

处外伤。

微职场社交：
别让你的人脉在微信中“聊”坏了

今日女报 / 凤网记者 李旦
微信，不知不觉间似乎已经成为了我们的第一通讯工具，对于职场来说，作用也越来越不可忽视。不过，一说到它的用途，相信不少人还是只停留在聊天功能上。便捷、实时、图文音立体的交流，确实给我们的沟通带来了很大便利。但是，在这里也不得不提醒大家一句，在微信早已席卷职场的今天，千万不要再把它当成普通的私人聊天工具，而忽视它的社交功能，否则你的很多人脉在不知不觉间就被你“聊”坏了。

朋友圈就相当于一个舞台，

在这个舞台上，尤其是对那些接

触得比较少的人来说，大家通过

“状态”来判断一个人性格如何、

人品的好坏、品位的高低以及兴

趣爱好等。因此，如果在朋友圈

中频繁地转发恶俗或者是低级趣

味的信息，在很大程度上会降低

你在别人心目中的好感。

“可能有些人是觉得好玩，喜

欢转发一些关于风水、黄色笑话

以及类似于心灵鸡汤一类的文章，

如果只是偶尔为之，影响或许还

不大。但是，如果你的朋友圈经

常充斥着这些内容的话，我肯定

会觉得很反感。”胡峰是农业银行

的工作人员，她告诉记者，如果

不熟悉的同事或者是客户总转这

些的话，她就会觉得这个人怎么

那么无聊。此外，记者发现，还

有一种情况也很容易招致他人的

反感，那就是在朋友圈中发送类

似于转了将发财、转运，不转将

会如何如何的内容，这种带有诅

咒、迷信性质的东西，会给别人

造成一种不必要的心理负担，进

而会觉得你怎么连这种东西也信。

微信让我们的交流更

加方便、快捷，这一点已

经是毋庸置疑了的，但是，

另一方面，也可能会导致

我们每个人接收到的信息

过剩。说到这，相信你

也开始忍不住吐槽微信群

里每天成百上千的聊天对

话。

“我加了个业务群，每

天都在不停地响，聊天

的也就是固定的那么几

个人，而且都是在那里开

玩笑，也没见他们真正讨

论点什么业务上的问题。”

为了找到合适的家居采购

商，从事装修行业的李女

士加了几个微信群，其实

里面大部分都是些销售

顾问，在李女士看来，这

些人成天就是在聊天，好

像一天到晚也没点正经事

一样。

除此之外，有些人可

能想通过加入微信群来

进入某个圈子，因此，就

会表现得格外贴心。其实，

类似于每天的“早安”、“晚

安”和各种看似温馨的关

心和问候，并不会对你的

社交产生多大的作用，拉

近与群内他人的关系，甚

至从某种程度上来说，

很让人厌烦，对方却又因

为现实中的交际，不得不

花费时间与你维持客套性

的对话。

和同事、客户、合作方交浅言深
微信充分便利了我们的职场生

活，它可以让我们和同事、客户、

合作方的交流更为顺畅。但是，在

这里也不得不提醒大家一句，不管

是平时的业务交流，还是私底下的

情感联系，我们同样需要在微信的

交流中保持积极、健康、严谨的态

度。湖南新鸿科技有限公司的人

力资源管理曹丽萍告诉记者，在

她看来，有不少人会有这样一个

误区——和工作伙伴实际的接触

比较少，但是在微信上的交流却

很活跃，据此，他们就认为和对

方关系已经很好了，可以嘻嘻哈

哈，随便开玩笑了。殊不知，这

样可能会给人留下比较不靠谱的

印象。“尤其是当你们的关系是上

下级或者是重要的客户时，更要

考虑到你传递的微信信息的内容、

时间、方式等是否能被对方愉快

地接受。”

别随便把聊天记录截屏给他人看
“我真的很火大，和下属的

微信聊天记录居然被他截图给了

另外一个同事，还懂不懂规矩？”

这是记者近日听到的抱怨，这样

的抱怨相信大家在平时也能听到

不少。聊天记录截屏，然后发给

别人看，或者是干脆直接发到朋

友圈，这样的行为确实能带来不

少麻烦。

在长沙一家房地产公司做行政

的陈晓告诉记者，她就经历过这

样一次很无语的事情。陈晓和一个

玩得比较好的同事聊天，无意间聊

到了家里的情况，并告诉对方，父

母在乡下有栋别墅，家里经济条件

很好。没想到，让她无语的是，那

个同事直接就截屏发在了朋友圈，

还开玩笑地配文：原来，我身边

就有一个华丽丽的白富美，以后就

跟你混了。发了之后，不少同事就

开始在下面留言表示惊呆了，还调

侃陈晓怎么这么低调。“往后，反

正我是不敢跟她说什么了，一点安

全感都没有。”

拉我进群，至少要提前打个招呼吧
微信群也是我们经常会碰到

的一个事情。不知你发现没有，

身边还真的是有不少人，喜欢随

随便便就把好友拉到莫名其妙的

交流群，而且还是在完全没有提

前告知或者是征求意见的前提下。

“我跟一个同事都比较喜欢书法，

我们也经常会交流，可是，让我

比较反感的是，他自作主张就把

我拉到了四五个书法群里，而且

里面的人我也都没有接触过。”白

领黄先生称，自己身边也有朋友

吐槽称，很讨厌被随意的拉到群

里。记者询问了不少职场人士，

他们表示，随意被拉到群里，感

觉很不尊重人。一般的情况下，

如果不好意思退群，就会选择屏

蔽群消息。“他们还以为拉我进群，

是为了带我混圈子。其实，我想

说的是，我跟你很熟吗？”在不少

人看来，随便拉人进群，是情商

比较低的表现，容易招致他人的

反感，特别是对于那些只接触过

一两回的人来说，更是如此。

频繁转发恶俗或者是低级趣味的信息

有事没事就在群里“灌水”

微职场社交该如何处理
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