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■她时代观点

“坑爹神器”频现，
防骗当与反骗并重

文 / 郭东阳
今年，一款名为“童颜神器”

的化妆品突然就火起来了，它售价不
菲且只在网上销售。商家促销时力
推明星代言，并宣称该产品为泰国进
口，可以“7天打造剥壳鸡蛋般皮肤”。
不过，从外观上看，该“神器”当属“三
无产品”。记者进一步调查后发现，
该产品确为国内小作坊勾兑的 “三
无产品”，制作成本不过六块多钱，
既未在食药监总局备案，也无明星
为其代言，“进口”一说更是纯属虚构。

（11 月 19 日央视《焦点访谈》）
“考试神器”、“清烟神器”、“童

颜神器”均是《焦点访谈》今年下
半年以来曝光的网购中的“坑爹神
器”。在央视未曝光之前，这些“坑
爹神器”无一例外地使用了夸大宣
传的伎俩，尽管售价不菲，但网上
销售火爆。这当然与网购爆炸式发
展过程中相关部门的监管技术、监管
手段并未有效跟进、网购监管存在
真空有很大关系。

客观来看，这些无良商家的行
骗伎俩其实并不高超，甚至可以说漏

洞百出。在信息渠道比较畅通的今
天，想识破这些骗人的伎俩并非难事，
消费者只需到食药监总局网站验证一
下上述“坑爹神器”的名称、批号有
无备案或者所备案的信息与其产品包
装、广告宣传等是否一致即可。像外
包装上连生产日期、生产厂家、产品
合格证都没有的“童颜神器”一类的
产品，压根儿就不用考虑。如果商家
的吹嘘有悖科学常识，则明显是忽悠。

遗憾的是，很多消费者根本不
具备这一基本的防骗知识，也缺乏
起码的科学常识，所以往往会掉进
骗子们精心挖就的并不高明的陷阱。
防骗意识和防骗能力差不意味着就
活该被骗，却注定极易被骗。况且，
被骗之后相关部门的查处只能起到

“亡羊补牢”的“事后疗效”。因此，
提高民众的防骗意识、防骗能力与搞
好监管同样重要。

所以，今后工商、食药监、公安、
网络交易平台等相关部门和机构应该
把提高民众的防骗意识、防骗能力放
在和搞好监管同等重要的位置。可以
通过开辟网站专栏，开设咨询专线、

官方微博，向民众免费发放“防骗宝
典” 的小册子，邀请相关专家开设
讲座并录制、发布视频，联合媒体做
好典型案例的披露等途径，加大对
民众防骗知识、科学常识的宣传普及，
引导民众网购时选择较有保障的网络
商城或信誉度较高的网店；遇到拿不
准的情况，要“多留个心眼”，及时
通过相关部门的数据库进行查证，切
勿盲目听信商家的夸大甚至违背科学
常识的宣传；一旦自身合法权益受损，
要勇于拿起法律武器，果断维权。
同时，也应该建立起一套完善的举报
奖励制度，鼓励更多的消费者、维权
斗士、志愿者、业内人士参与到对网
店产品虚假宣传的监督、举报、举证
中去，相关部门和网络交易平台应给
予“有功人员”必要的物质奖励，同
时确保其不会因监督、举报、举证等
而遭受打击报复，并将对无良商家的
处理结果及时发布，以丰富防骗的“教
学案例”。为了实施更为有效的监督、
举报、举证并得到奖励，民众自然会
不断扩充相关知识，提高识骗、防骗
能力，网购环境也能得以净化。

文 / 万吉良
“吴斌、陈先波、杨远容……”

10月中旬的一天，朱达坤领着楚天
金报记者走进深圳市福田区红岭中
学，分享他的得意。时值深圳教师
评优的丰收季，他指着学校橱窗中
的优秀名单说，“光是从湖北来的就
有一二十人呢！”他们其中有区先进
教育工作者、年度考核优秀、校优
秀教师。(11 月 19 日《楚天金报》）

就湖北而言，也许“教师东南飞”
有几分尴尬，因为毕竟教育人才外
流不是一件好事，不仅对本地基础
教育有一定的影响，而且也说明对教
育人才的吸引力不够。

但从全国而言，让教育人才流
动起来并不是一件坏事。如果一个
地方总盯着自已的教育“一亩三分

地”，既不放教师流动，又不提高
教师的待遇，总讲奉献精神是很难
留住教育人才的。事实上，据深圳
市教育局有关人士透露，目前，该
市各级类学校专职教师达 8 万余人

（包括 2 万民办教师），湖北籍教师
约占到总人数的1/5 强，人数仅次
于广东籍和湖南籍教师，而在深圳
市“单干”的家庭教师，则远远不
止这个数。

一个教师东南飞也许不能说明
什么，但那么多教师东南飞，就值得
深思了。要知道目前湖北教师的工资
居于全国倒数第二名。去年，还爆
发了洪湖、崇阳、通山等地教师为工
资罢课事件。

当然，作为湖北内陆省份，教
师的住房待遇、工资待遇、家属待

遇等不能与发达地区相提并论，但
也不是没有提高待遇的空间。特别
对身在农村的学校、贫困地区的学
校，教师待遇相比当地，也有一个
提升空间的问题。

近日，教育部召开新闻发布会
介绍校长教师交流轮岗、在集中连
片特殊困难地区实施乡村教师生活
补助等教师队伍建设相关政策，并
指出，“随着这项政策的逐步扩大
实施，乡村教师特别是特困地区乡
村教师的平均收入水平将高于城镇
教师，农村教师的职业吸引力将进
一步扩大”。这的确是一大利好，“教
师东南飞”有可能倒逼某些地方尽
快落实有关政策。从这个意义上说，

“教师东南飞”未必不是一件好事。

■教育弹评

“教师东南飞”未必不是好事

文 / 汪昌莲
《武汉晚报》报道的《女

大学生返校途中意外身亡》的
消息，11 月 19 日有了新的进
展，警方初步判断此案是一起
刑事案件，要求附近四所学校
的数千名男性师生提供血液样
本。对此，不少男生表示不满，
称警方要求他们提供血液样
本，是不尊重人的做法。但律
师表示，对于这起重大刑事案
件，警方的做法没有任何问题。

（11 月 20 日《武汉晚报》）
应该说，为了维护校园安

全，将凶手绳之以法，警方对
相关学校师生进行例行检查，
是办案的必要程序。然而，既
然这名女大学生是在返校途中
意外身亡，那么侦查范围就不
能局限于校区内的男性师生。
特别是，在没有掌握初步证据
的情况下，办案警察便兴师动
众地对多所高校的数千名男性
师生进行采血验 DNA，办案手
段太粗放了。从小处讲，是没
有把握好办案尺度，突破了学
生私权的边界；从大处讲，是
在滥用检查权，对广大师生进
行“有罪推定”。

可见，查数千师生 DNA 找
凶犯，有违执法伦理。究其
原因，除了警民权利不对等之
外，更源于警察自身素质的缺
失。一些警察不能善待普通群

众，对他们缺乏感情和应有的
尊重，甚至视侵犯私权为“家
常便饭”，表明其思想素质和
职业道德出现了偏差。比如，
在“查数千师生 DNA 找凶犯”
事件中，办案警察对数千名高
校师生滥用检查权，进行“有
罪推定”，强令他们通过泄露
DNA 隐私的方式“自证清白”，
则是执法水平和专业素养缺乏
的表现。而警察综合素质缺失，
反映出了当地公安部门对警察
教育管理的缺位。

因此，狠抓警察队伍的教
育和管理，加大对执法行为的
督察力度，显得尤为重要。首先，
要严把进人关，提高警察职业
准入“门槛”，确保准入人员一
开始就具有从警所必需的良好
职业能力和职业意识，从源头
上升值警力。同时，进一步健
全执法制度，严密执法程序，
规范执法环节，从源头上杜绝
执法的随意性；加大监督力度，
最大限度地减少和杜绝执法不
作为、乱作为现象的发生。特
别是，通过教育、培训、练兵、
比武等教育训练模式，不断提
高警察的职业素养、业务技能、
综合素质和专业能力，使他们
依法办案，在“惩恶扬善”上
有更大作为，不仅遏制犯罪行
为，维护社会稳定，而且最大
限度地保障公众的合法权益。

“查数千师生DNA找凶犯”
有违执法伦理

■社会观察

文 / 张西流
谁是校园女神？”近日，北京

师范大学珠海分校一张校园活动横
幅吸引了不少同学的关注，活动方
表示将评选出“校园女神”，并发放
5000 元作为奖学金。活动一经宣传，
便引发了不少质疑。19日，活动承
办方北师大珠海分校化妆协会回应，
表示“女神奖学金”为商家所安排，
协会也并不完全赞同该做法。（11 月
20 日《南方都市报》)

时下，社会上各种类型选美活
动的参赛选手呈年轻化趋势，大学
在校女生也成了其中的生力军。比
如，各地“校花”评选活动此起彼
伏，在网上点开一个搜索引擎，输入

“校花”二字，即有几千万个搜索结
果，甚至不乏专门的“校花”网。至
于这个所谓的“校园女神”评选活
动，实质上就是评选“校花”。可见，

“校花”已经从男生女生卧谈会上的
偷偷品评，逐渐成为一个类似于选
美的公开选拔评选活动。

对于这一现象，有的人批评女

大学生不务正业，好出风头，只重
外貌；而有的人则认为选美活动
也是一种社会历练，有助于女大学
生加强对社会的了解。然而，赞也
好，弹也罢，并不影响校花比赛的

“百花齐放”。不可否认，“爱美之
心人皆有之”，对美丽的追求，符
合文化和自然的需求。问题是，在

“校花”评选过程中，不能打着“美”
的旗号，去做一些违反教育公平的
事情。比如，北京师范大学珠海
分校将“校园女神”评选活动，与
奖学金挂钩，设置 5000 元的“女
神奖学金”，而且“长得好看就能
拿奖”，不仅消费了女大学生，也
违背了教育公平。

众所周知，奖学金是提供给特
定学生的金钱奖励，颁发对象包括
学业成绩优异、操行良好或课外活
动如体育、艺术等方面表现杰出者。
可见，奖学金只关“励志”，无关“选
美”。不可否认，女性的柔美也是一
种财富，特别是在校女大学生，在
重视内在修养知识积累的同时，也不

要忽略外在美的培养，知识很重要，
视觉愉悦感同样重要。然而，举办“校
园女神”评选的目的，是为了改变“校
花”在大众心中单一的外在“花瓶”
印象，选手所体现出来的，不论是
外在还是内在都要充满阳光、彰显
魅力，只有这样的在校女大学生，
才能获得“校园女神”的殊荣。特
别是，自然美与内在美相结合，才是
我们所应追求的最高境界。

因此，无论是活动的组织者还
是参与者，都不能抱着过多的商业性
和功利性来“选美”。这就要求学校
要把关，企业要自律，学生要自爱，
不能拿“女神奖学金”的噱头，违
背校园“选美”的初衷。更重要的
是，当今女大学生，应正确面对“校
花”之类的评选活动，学会独立思
考、不盲从的特性。要知道，人生
的路径有许多种，而且现在也有了终
身学习的机会，年轻时可以有自己的
选择，但女生还是要认识到内在美才
是支撑，还是应当不断地补充知识，
增强内在修养。

莫拿“女神奖学金”消费女大学生

文 / 王军荣　
记者11 月19日从江苏省

无锡市人口和计划生育委员会获
悉，媒体曝光张艺谋涉嫌超生一
事后，引起该委高度重视，他们
千方百计联系张艺谋和陈婷，并
派出工作小组，赶赴北京去找张
艺谋，但未果，没找着。（11 月
20 日《南方都市报》)

张艺谋是名人，名人都很忙，
一时找不到张艺谋也是可以理解
的，但一找就是7个月，还找不
到其本人，恐怕没有人会相信。
因此，也就难免要遭到公众的
质疑。拿“找不到人”来搪塞公
众，就显得智商有点低。

据说，事发后无锡市人口
和计划生育委员会积极联系张艺
谋、陈婷可能生活过的城市的
计生部门，进行处理和协商；同
时，还责成无锡市滨湖区人口计
生局作为女方户籍所在地负责展
开相关的调查工作。滨湖区人口
计生局分别通过北京乐视影业公
司、广西电影集团有限公司等有
关单位向张艺谋和陈婷发了十多
次函。计生部门还派出工作小组，
赶赴北京乐视影业去找张艺谋。
从这些自我描绘的“陈述”来看，
当地相关部门似乎也一直在做工
作。并没有因为张艺谋是名人就
不去找。不过，曾经去找和认
真去找，是两回事。如果去了北
京，随便去问一下，人家早就知
道你的来意，自然是一口回绝了，
人不在，那你就不继续找了，打
道回府，肯定是“未果、没找着”；
如果找人的工作小组有一股坚韧

不拔的劲头，不达目的不罢休，
白天见不到，晚上再去；今天见
不到，明天再去。想必张艺谋也
不是“外星人”，他也是人，也
有踪迹可寻的，怎么会这么长时
间找不到呢？

或许张艺谋不想搭理计生部
门，或许张艺谋是有意躲起来，
毕竟张艺谋周边的人挺多的，帮
手也不少，真要躲几个计生部门
的人也不是难事。我觉得，计
生部门也不要把张艺谋看得有
多高，既然代表政府部门去的，
是去调查的，况且也先“礼”了，
发了十多次函，不妨接下来用些

“兵”家之道。当然，张艺谋是
名人，也应该有名人的风范，应
该有自证清白的勇气和行动。不
要让涉嫌超生的事成为悬疑案。
因此，也该主动和计生部门联系，
给公众一个真相，给大家一个明
确的答案。为难计生部门也不是
件好事。

找张艺谋也是件“技术活”，
但老是停滞于“没找着”的浅
表性层次，恐怕是不好应付公众
舆论的。毕竟公众的智商都不低，
是不好糊弄的。

找不到张艺谋，谁信？


