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冰箱代购：风冷无霜新境界，品质生活选回家
今日女报/凤网记者 海帆

近年来，风冷三门冰箱受到不少消费者的关注，销量逐年攀升。先进的技术，合适的容量，简洁优雅的设
计，可以灵活满足日常冷藏、冷冻以及应急变温储存的需求，被视为最为经济适用的冰箱机型。可面对市面上
形形色色的冰箱产品，很多消费者都挑花了眼。

美的风冷三门248WTM冰箱
记者注意到，之前荣获10项国家专利的美的风

冷三门248WTM获得了不少业内专家的推荐。

可变温设计 冬藏之间予取予求

科技发展日新月异，智能概念已然植入到了生
活的方方面面。美的248WTM双系统风冷三门冰箱
的中门采用了可以变温的设计,-18℃~10℃的29度
宽幅变温让你在冻藏之间予取予求，可调冷藏、0
度、-7软冷冻、冷冻等多种模式，与冷藏、冷冻室搭
配有多种组合。智能多层循环风，冷风量大且均匀
循环，比普通直冷式冰箱快约60分钟，食品在短时
间冷冻，节省等待时间，又能快速锁定食物营养。新
一代风冷技术，还有效避免了箱室内结霜的困扰。

保鲜增鲜技术 给蔬果做面膜

更为惊艳的要数美的248WTM出众的保鲜增
鲜技术——VC保鲜与净味系统构成了全方位的保鲜
系统。冰箱持续释放VC因子，就像给蔬果做面膜一
样，既保鲜，又增鲜，还能延长保鲜期，是普通冰箱
保鲜效果的3~5倍。这个细节深得人心，尤其对于女
性来说，真是契合她们真实诉求的贴心设计；考虑
到女性用户经常会把化妆品放置在冰箱里储存的生
活习惯，美的冰箱特别设有密封翻盖托盘，专门用
于存放药品、化妆品等，还避免了与食材间串味，充
分符合实际生活需求。

品质生活是让繁琐的具体生活呈现
出艺术生活的特性，同时，又反映出对生活
游刃有余、充满乐趣的一种状态。冰箱，虽
然只是家电的一部分，却可以为生活增添
一份品质力量。为了满足人们日益增长的
标准，产品规格也在逐步提升。美的BCD-
370WTPVA多门冰箱，就以更智能的设计、
更贴心的配置、更丰富的外观，充分表达了
对提升家居生活品质的期许。

高保湿双制冷系统 精确储存环境

高保湿双制冷系统能以更精确的温
度和环境储存食材，80%高保湿设计，不
仅无霜，食物也不会被吹干，适宜的湿
度，让蔬果更加新鲜水润。双系统新风冷
冰箱不仅迅速冷冻，保证营养成分不流
失，整个箱体各个部位的温度也是均匀
的，不用担心食物靠在箱体上的部分会
被冻坏。

双变温室 实现六门四温区

搭载行业首创独立双变温室，真正
实现了六门四温区，各种食物都得到精
确的呵护，分类保鲜，易于整理。变温室
的温度调节范围为7~-18度，26度宽幅

调节，冷藏、零度保鲜、软冷冻、冷冻，
各种储存需求都能满足。为食物量身定
做最佳保鲜方案，赋予食物完美的色泽
与口感。分门开合的设计，使得冷藏、冷
冻、双变温室可进行独立调节、关闭。
一台冰箱拥有几十种变化方式，根据
实际需求随心变换。

对开门设计 有效减少冷气泄露

冷藏室采用对开门设计，有效
减少开门时的冷气泄露。内有宽阔
的果菜盒，且设置LED光合保鲜灯，
可释放7种有益的自然光波，让果蔬
在低温环境下进行光合作用，自然
生长，持久新鲜。超宽松的储
物搁架，为罐装、瓶装等零
碎物品创造了合理的安放之
所，不会随意滚动发生碰撞
声响。

强大的性能、贴心的配
置、出众的品质格调，使得
美的370多门风冷冰箱系列
无愧于高端冰箱产品中的典
范，以领先的技术，为消费者
带来了优质的新鲜体验。

美的BCD-370WTPVA多门冰箱

美的BCD-370WTPVA多门冰箱

日前，国内知名人力资
源机构智联招聘联合北京
大学企 业社会 责任与雇主
品牌传播研究中心，正式对
外发布《中国年度最佳雇主

（2013）初选报告》，其中有
100 家典范企业顺利进入百
强名单。“智联招聘 2013 中
国年度最佳 雇主”评选活
动（以下简称“最佳雇主”)，
历时旬月有余，在经历了火
热的报名阶段后，初选阶段
已顺 利完 成， 百 强榜单已
在 其 官 方 网 站（http://best.
zhaopin.com/bqbd.html） 上
予以公布。从初选阶段情况
来看，本届“最佳雇主“评
选无论在评选活动机制、参
与企业数量、涵盖地域范围
等方面均大幅度超过往届，
从 而 说 明“ 智 联 招 聘 2013
中国年度最佳雇主”评选活
动已成为现阶段中国雇主品
牌建设的典范。

 作为初选阶段的“重头
戏”——百强榜单的出炉，
将本届活 动带上 另一波高
潮。而一直是最佳雇主活动
最大 赢 家的 世界 500 强 企
业中高达 41 家入围百强榜
单，同比增长高达 50%之多。
行业体量巨大、企业实力雄
厚、福利待遇优厚等成为百
强雇主们傲视群雄的最 强
资本。

“最佳雇主”评选活动
始终坚持内、外部调查相结
合的模式，保证“最佳雇主”
评选活动的公 平性。在 初
选阶段，采用专家评审意见
与网民提名投 票相结合的
方 式；初 评产生的年度 雇
主 100 强， 必 须 提 交 相 关
人力资源管理问卷并 接受
外部 公 众 调 查；对于由外
部调查产生的年度雇主 30
强，将接受由第三方专业调
查团队 执 行的内部员工调
查，极大的保证了活动的公
平 性 和 权 威性。以初选阶
段百强榜单评选指标为例，
包括企业报名资料审核、媒
体形象、网友提名和评审专
家投票四个方面，其所占比
重分别为 10%、10%、40%
和 40%。 通 过网友 提 名和
评审专家 投 票 两方面的权
重不难看出智联 招聘最佳
雇主评 选 对内、 外部调 查
相结合的重视。

“最佳雇主”初选报告
显示，全国东、中、西部地
区 93 个 城 市 的 2132 家 企
业报名参与本届评选，再创
活 动历史 新 高。 对比 2011
年度至 2013 年度报名企业
数 量， 环比 增长幅 度 超 过
30%，足可体现智联招聘“最
佳 雇主”活动在整个 领域
中的品牌影响力。

另外，值得一提的是，
本届评选活动的“最具社会
责任奖”备受关注。据智联
招聘相关负责人介绍，有超
四成的企 业积极参与角逐
此奖项，超过预期。一直以
来，履行社会 责任 是 企 业
提升其核心竞争力和影响力
的重 要 举 措，是 企 业实现
可持续发展的有力保障。据
一名参选企业的人力资源负
责人介绍，当前国际国内经
济不景气的形势仍未好转，
企业更应充分认识到自身肩
负的责任。真正有作为的企
业不仅要关心自身盈利的需
求，更应该努力践行社会责
任，弘扬正气，传递“正能
量“。这一现象与智联招聘
提 倡履行社会 责任是企业
建设品牌形象的首要因素是
相当吻合。企业在通过履行
社会责任对品牌形象受益匪
浅，从而获得社会的肯定和
求职者的青睐。

相 信“ 智 联 招 聘 2013
中国年度最佳雇主”活动在
经过良好开局之后，势必会
为人 力资源行业 展 示更多
优秀 案例和管 理 经验。未
来 30 强最佳雇主将花落谁
家？谁可以参与角逐最终的
Top10 榜单？谁可以登上美
国纽约时代广场的灯箱大牌
还需要我们一起拭目以待。
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世界 500 强企业仍为最大亮点


